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AKASHIバージョンアップ

＼お客様からのリクエストが反映♪中抜け時も利用ができる！／

時間単位年休が時刻指定で利用可能になりました！

年次有給休暇は原則１日単位！ですが、労使協定の締結に
より、年５日の範囲内で時間単位での取得が可能となります。
（労基法第39条第4項）。

導入を検討される方は、「就業規則・労使協定管理」機能も
活用してみてください。

■設定変更手順■
1. 設定＞（就業条件）就業マスターにて該当するマスターの「改訂」ボタンを押す。

2. 年次有給休暇設定項目の【時間単位年休】を「利用する」とし、時刻指定での時間利用を
「利用する」に変更。

3. 左上の施行日を指定し、改定内容を必要に応じて追記し「確認画面に進む」を押す。
4. 変更内容を確認し、「確定」ボタンを押す。

就業マスター
にて設定変更

申請画面の休暇処理欄より
「年休（時刻指定）」を選択し

時刻で入力
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